
 

   
 

       
      
 

     เอกสารประกอบการประชุม 
     สภาคณาจารย์และข้าราชการ 
     มหาวิทยาลยัราชภัฏก าแพงเพชร 

 
 
 

 
 
 
 

ครั้งที่ ๑ / ๒๕๖๓ 
วันพุธที่ ๕ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 เวลา ๑๓.๐๐ น. 
 
 
 
 
  

ณ ห้องประชุมชั้น ๔  
อาคารเรียนรวมและอ านวยการ (อาคาร ๑๔)  

มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร   
  
 



 

วาระการประชุมคณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
คร้ังที่ ๑ / ๒๕๖๓   

วันพุธท่ี ๕  กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๓ เวลา ๑๓.๐๐ น.    
ณ ห้องประชุมช้ัน ๔    

  มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร     
--------------------------------------------------------  

    
ระเบียบวาระที่   ๑    เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ     
      ๑.๑ เรื่องจากประธาน  
      ๑.๒ เรื่องจากคณะ  
      ๑.๓ เรื่องจากส านัก/สถาบัน/กอง/งาน  
     

ระเบียบวาระที่   ๒   รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ  
                          คร้ังที่ ๑๑/๒๕๖๒    
       เมื่อวันพุธท่ี ๔ ธันวาคม ๒๕๖๒   
  

ระเบียบวาระที่   ๓   เร่ืองสืบเนือ่ง  
    - ไม่มี -  
ระเบียบวาระที่   ๔   เร่ืองน าเสนอเพื่อทราบ  
    - ไม่มี -  
ระเบียบวาระที่   ๕   เร่ืองน าเสนอเพื่อพิจารณา  
    ๕.๑ การพิจารณาการท าประกันอุบัติให้กับบุคลากรท่ีไม่สามารถท าประกันภัยกลุ่มได้ 
 

ระเบียบวาระที่   ๖   เร่ืองอื่น ๆ 
    - ไม่มี -  
 
 
   
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

วาระการประชุมคณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฎก าแพงเพชร  คร้ังที่  ๑/๒๕๖๓ 

วันพุธท่ี  ๕  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๖๓ เวลา  ๑๓.๐๐  น. 
ณ  ห้องประชุมชั้น ๔ 

 
ระเบียบวาระที่  ๑ ๑.๑ เรื่องจากประธาน 
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                      ๑.๓ เรื่องจากส านัก/สถาบัน/กอง/งาน 
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 ระเบียบวาระที่  ๒ 
รับรองรายงานการประชุม 

ครั้งที่  ๑๑/๒๕๖๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ระเบียบวาระที่  ๒ รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่  ๑๑/๒๕๖๒ 

   ตามท่ี  ได้มีการประชุมคณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ ครั้งท่ี  ๑๑/๒๕๖๒ 
เมื่อวันพุธที่ ๔ ธันวาคม ๒๕๖๒ เวลา  ๑๓.๐๐ น. ณ ห้องครุร่มสัก ๒ คณะครุศาสตร์ ฝ่ายเลขานุการได้จัดท า
รายงานการประชุมเสร็จเรียบร้อยแล้ว รายงานการประชุมมีจ านวน ๓ หน้า ตามรายละเอียดในเอกสาร
ประกอบการประชุมแนบท้ายระเบียบวาระนี้ 
 

   จึงน าเสนอท่ีประชุมเพื่อโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุม 
 
   มติท่ีประชุม
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รายงานการประชุมกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ ชุดที่ ๗ 
คร้ังที่ ๑๑ / ๒๕๖๒ 

วันพุธท่ี ๔ เดือน ธนัวาคม พ.ศ. ๒๕๖๒  เวลา ๑๓.๐๐ น. 
ณ  ห้องครุร่มสัก ๒ คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

-------------------------------- 
ก. รายนามกรรมการที่เข้าร่วมประชุม 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิษณุ  บัวเทศ  ประธานกรรมการ 
 อาจารย์ ดร.วิทยา  คามุณี    รองประธานกรรมการ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นิรุตต์ิ  พิพรรธนจินดา กรรมการ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัยรัตน์  ขันแก้ว  กรรมการ 
 อาจารย์สันติ  คู่กระสังข์    กรรมการ 
 อาจารย์ธวชินี ลาลิน    กรรมการ 
 อาจารย์ประภัสสรา ห่อทอง   กรรมการ 
 อาจารย์จิระ ประสพธรรม    กรรมการ 
 อาจารย์ธัญรดี  บุญปัน    กรรมการ 
 นางสาวนงนุช  ดวงอ่อน    กรรมการ 
 นางสาวอุทุมพร สอนบุญเกิด   กรรมการ 
 นายณัฐเวศม์  ชัยมงคล    กรรมการ     
 นางสาวสุติมา  นครเขต    กรรมการและเลขานุการ   
  

ข. รายนามกรรมการที่ลาประชุม 
 นางสาวเกศกนก  ไทยแท้    ติดภารกิจ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เสริมศักดิ์  กิตติปาลวรรธก์ ติดภารกิจ 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชูวิทย์ กมุทธภิไชย  ติดภารกิจ 
 อาจารย์ยุทธนา พันธ์มี    ติดภารกิจ 
 อาจารย์ธารณา  สุวรรณเจริญ   ติดภารกิจ 
 อาจารย์นงลักษณ์ จันทร์พิชัย   ติดภารกิจ 

 อาจารย์อธิรดา  บุญเดช    ติดภารกิจ 
 อาจารย์ประพล จิตคติ    ติดภารกิจ 
 อาจารย์ธนกิจ  โคกทอง    ติดภารกิจ 
 นางมาริตา  จิตชู     ติดภารกิจ 
 นางสาววรรณภา  สุวรรณพงษ์   ติดภารกิจ 
 อาจารย์ ดร.วาสนา   จรูญศรีโชติก าจร  ติดภารกิจ 
  
   
 



 

ค. รายนามผู้ปฏิบัติหน้าที่ในการประชุม 
  นางสาวสุติมา  นครเขต   
  นางสาวศิริลักษณ์  เปล่ียนแสง 

 

เร่ิมประชุมเวลา ๑๓.๓๐ น. 
  ประธานท่ีประชุม ตรวจสอบเห็นว่าคณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ ครบองค์ประชุมแล้ว               
จึงกล่าวเปิดการประชุม  
 

ระเบียบวาระที่ ๑ เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ทราบ  
    - ไม่มี -  
 

  เร่ืองที่ ๑.๒ คณะกรรมการ ได้แจ้งให้ทราบ 
  ๑. ประชาสัมพันธ์เรื่องการวิ่งมาราธอน มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชรแม่สอด ในวันท่ี ๑๖ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓ รับสมัครถึงวันท่ี ๑๕ มกราคม ๒๕๖๓ โดยแบ่งออกเป็น ๓ ประเภท คือ ฟันรัน มินิมาราธอน 
ฮาร์ฟมาราธอน   
   

ระเบียบวาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุม 
   ครั้งท่ี ๑๐/๒๕๖๒ เมื่อวันพุธท่ี ๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ รับรองรายงานการประชุม 

 

ระเบียบวาระที่ ๓ เร่ืองสืบเนื่อง 
    - ไม่มี -  
 

ระเบียบวาระที่ ๔ เร่ืองน าเสนอเพื่อทราบ 

    - ไม่มี -  
  

ระเบียบวาระที่ ๕  เร่ืองน าเสนอเพื่อพิจารณา 
                                             วาระที่ ๕.๑  การพิจารณาการท าประกันอุบัติให้กับบุคลากรท่ีไม่สามารถท าประกันภัยกลุ่มได้ 
      มติที่ประชุม 
 ควรเสนอให้ฝ่ายกลุ่มงานการเจ้าหน้าท่ีและนิติกรเช็คระบบสวัสดิการเมื่อบุคลากรบรรจุครบ 
๑ ปีและเสนอยื่นท าประกัน หรือนอกจากบุคคลนั้นไม่เป็นไปตามเงื่อนไขท่ีทางบริษัทประกันก าหนด จะเสนอคณะ
ผู้บริหารเพื่อหาแนวทางแก้ปัญหาต่อไป  
   

ปิดประชุมเวลา ๑๕.๓๐ น. 
 

                                                                                 (นางสาวศิริลักษณ์  เปล่ียนแสง) 
         ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
 

                    (นางสาวสุติมา นครเขต) 
           ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 



 

 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระเบียบวาระที่  ๓ 
เร่ืองสืบเนื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ระเบียบวาระที่  ๓ เรื่องสืบเนื่อง 

…………………………………- ไม่มี -…………………………………………………………………………………………………………………… 
 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

ระเบียบวาระที่  ๔ 
เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ระเบียบวาระที่  ๔ เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

…………………………………- ไม่มี -…………………………………………………………………………………………………………………… 
 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระเบียบวาระที่  ๕ 
เร่ืองน าเสนอเพื่อพิจารณา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ระเบียบวาระที่  ๕   เรื่องน าเสนอเพื่อพิจารณา 

   ๕.๑ การพิจารณาการท าประกันอุบัติให้กับบุคลากรท่ีไม่สามารถท าประกันภัยกลุ่มได้ 
   
   มติท่ีประชุม  
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……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 
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……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระเบียบวาระที่  ๖ 
เร่ืองอื่น ๆ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ระเบียบวาระที่  ๖ เรื่องอื่น ๆ           

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

 

              
 



 

 


